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Política de Proteção de Dados 

Número: 21200   

Data: 19/02/2021 Versão 002.1 (Portugese - 
LGPD) 

Substitui: Versão 001 Datada de 21/11/2018  

Distribuição 

Este documento é acessível e vincula todos os funcionários do Grupo HOERBIGER pelo 

banco de dados "Compliance Policies" na plataforma do Grupo SharePoint “Corporate 

Legal & Compliance”. 

Outros documentos e arquivos aplicáveis 

a) HOERBIGER Política de Novos Sistemas e Processos - 30502 

b) HOERBIGER Política e Procedimento de Violação de Dados Pessoais - 21201 

c) HOERBIGER Procedimento de Consulta de Dados Pessoais - 21202 

Documentação 

Este documento e outros arquivos associados serão arquivados eletronicamente no 

banco de dados de contratos da HOERBIGER. Versões anteriores serão arquivadas por 

30 anos, após o término de sua vigência. Arquivos associados serão arquivados por 30 

anos. 

Atualização 

Estas Regras, incluindo Anexos, entrarão em vigor após sua adoção pelo Conselho 

Executivo. Qualquer emenda ou revogação destas Regras deve ser realizada e/ou 

aprovada pelo Auditoria Corporativa & Conformidade e deve ser autorizado pelo 

Conselho Executivo.  
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Esta Política se aplica a toda pessoa, tanto dentro quanto fora do Grupo HOERBIGER, 

que acesse e trate Dados Pessoais em nome da HOERBIGER, se e na medida em que 

este tratamento estiver dentro do escopo do Regulamento Geral de Proteção de Dados 

(“GDPR”) da União Europeia (“UE”) e/ou a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais do 

Brasil (“LGPD”). Esta Política também especifica os direitos das pessoas cujos Dados 

Pessoais são coletados e tratados em nome da HOERBIGER. 

Solicita-se a consulta cuidadosa dessa Política antes de se realizar qualquer tratamento 

de Dados Pessoais em nome da HOERBIGER. 

Para qualquer esclarecimento ou informação adicional que você possa precisar para 

entender completamente e implementar corretamente esta Política, entre em contato 

com a Conformidade Corporativa da HOERBIGER em: dataprivacy@hoerbiger.com 

1. Objetivo e Escopo de Aplicabilidade 

1.1. Objetivo 

A HOERBIGER está comprometida em coletar e tratar os Dados Pessoais de forma 

responsável e em conformidade com as Leis de Proteção de Dados aplicáveis em todos 

os países onde a HOERBIGER atua. 

Esta Política de Proteção de Dados tem o objetivo de explicar como a HOERBIGER 

trata e protege os Dados Pessoais dos Titulares de Dados, bem como fornecer regras, 

princípios e diretrizes a serem seguidos por aqueles que tratam Dados Pessoais em 

nome da HOERBIGER, a fim de garantir a conformidade com as Leis de Proteção de 

Dados aplicáveis. 

1.2. Escopo de Aplicabilidade 

Territórios abrangidos por esta Política 

A HOERBIGER possui presença global, com entidades corporativas localizadas em 

várias regiões, incluindo América do Norte e do Sul, Europa, África e Ásia-Pacífico. No 

entanto, esta Política se aplica apenas a atividades de tratamento que ocorrem dentro 

do escopo do GDPR/LGPD. 

Para todas as atividades de tratamento de dados fora do escopo do GDPR/LGPD, as 

empresas do Grupo HOERBIGER se esforçarão para cumprir os padrões do 

GDPR/LGPD conforme definido aqui, na medida em que forem compatíveis com as Leis 

de Proteção de Dados localmente aplicáveis. 

O GDPR/LGPD se aplica a todas as atividades de tratamento de dados das empresas 

do Grupo HOERBIGER estabelecidas na UE. 

O GDPR/LGPD também se aplica às empresas do Grupo HOERBIGER não 

estabelecidas na UE se: 

• estiverem tratando Dados Pessoais de titulares de dados que estejam na 

UE, onde as atividades de tratamento estão relacionadas à oferta de bens 

ou serviços aos titulares de dados na UE, ou ao monitoramento do 

comportamento dos titulares de dados na UE, desde que seu 

comportamento ocorra dentro da UE. 
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• estiverem recebendo e tratando Dados Pessoais de uma empresa do Grupo 

HOERBIGER ou de uma empresa externa com sede na UE. 

 

Cada empresa do Grupo HOERBIGER estabelecida fora da UE precisa, portanto, 

avaliar cuidadosamente caso a caso se determinadas  atividades de tratamento estão 

dentro do escopo do GDPR/LGPD e, portanto, acionam a aplicabilidade desta Política. 

Se necessitar de apoio nesta avaliação, entre em contato com a Conformidade 

Corporativa da HOERBIGER. 

Titulares de Dados cujos Dados Pessoais devem ser tratados em conformidade 

com esta Política 

Esta Política se aplica ao tratamento de Dados Pessoais de todos os Titulares de Dados, 

qualquer que seja o seu relacionamento com a HOERBIGER, incluindo, entre outros, 

funcionários, estagiários, diretores, candidatos a emprego e estágio, clientes, 

fornecedores, parceiros comerciais etc. 

Pessoas Abrangidas obrigadas a cumprir esta Política 

Esta Política se aplica às seguintes Pessoas Abrangidas: 

• pessoas que trabalham na HOERBIGER (incluindo funcionários, 

estagiários, representantes, diretores) e tratam Dados Pessoais em nome 

da HOERBIGER dentro de suas funções; 

• terceiros (incluindo clientes, fornecedores, parceiros comerciais) que têm 

acesso a ou recebem Dados Pessoais da HOERBIGER e tratam Dados 

Pessoais em nome da HOERBIGER. 

2. Terminologia e definições 

Leis de Proteção de Dados 

Qualquer legislação e/ou regulamentação aplicável de proteção de dados e/ou 

privacidade, incluindo os atos da União Europeia (em particular, a Diretiva 95/46/EC, de 

24 de outubro de 1995, sobre a proteção de pessoas físicas no que diz respeito ao 

tratamento de dados pessoais e à livre circulação desses dados, e a Diretiva 

2002/58/EC, de 12 de julho de 2002, sobre o tratamento de dados pessoais e a proteção 

da privacidade no setor das comunicações eletrônicas, conforme alteradas, bem como 

o GDPR/LGPD). 

 

Titular dos Dados 

Pessoa natural identificada ou identificável (indivíduo). 

 

UE 

União Europeia. 

 

Consentimento 

Qualquer indicação livre, específica, informada e inequívoca dos desejos do Titular dos 

Dados pela qual, por meio de uma declaração ou de uma ação afirmativa clara, expressa 

concordância com o tratamento de seus Dados Pessoais. 
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Controlador 

Pessoa natural ou jurídica, autoridade pública, agência ou outro organismo que, sozinho 

ou em conjunto com outros, determine as finalidades e os meios de tratamento de Dados 

Pessoais. 

 

Pessoa Abrangida 

Qualquer pessoa e entidade que trata os Dados Pessoais em nome da HOERBIGER, 

ou seja, tanto dentro da HOERBIGER (funcionários, estagiários, representantes, 

diretores) quanto fora da HOERBIGER (agentes, subcontratados, fornecedores, 

autônomos, etc.). 

 

GDPR 

General Data Protection Regulation (GDPR) Regulamento Geral de Proteção de Dados 

da UE adotado em abril de 2016 e que entrou em vigor em 25 de maio de 2018, podendo 

ser alterado ocasionalmente.  

 

LGPD 

Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais do Brasil (Lei Nº 13.709/2018), que entrou 

em vigor em 14 de agosto de 2018, podendo ser alterado ocasionalmente.  

 

HOERBIGER 

Qualquer empresa parte do Grupo HOERBIGER. 

 

Grupo HOERBIGER 

Todas as empresas que estão diretamente ou indiretamente sob o controle da 

HOERBIGER Holding AG. 

 

Dados Pessoais 

Qualquer informação relacionada a um Titular dos Dados. 

Violação de Dados Pessoais 

Violação de segurança que leve à destruição, perda, alteração, divulgação não 

autorizada ou acesso a Dados Pessoais transmitidos, armazenados ou de outra forma 

tratados, de maneira acidental ou ilegal. 

Política 

A presente Política de Proteção de Dados conforme alterada e atualizada 

ocasionalmente. A versão atualmente acessível no banco de dados "Corporate Rule" na 

plataforma de conexões do Grupo connections.hoerbiger.com é considerada a aplicável. 

Tratamento 

Qualquer operação ou conjunto de operações realizadas em Dados Pessoais ou em 

conjuntos de Dados Pessoais, quer por meios automatizados ou não, como coleta, 

registro, organização, estruturação, armazenamento, adaptação ou alteração, 

recuperação, consulta, uso, divulgação por transmissão, disseminação ou 

disponibilização de outra forma, alinhamento ou combinação, restrição, exclusão ou 

destruição. 
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Perfilagem 

Qualquer forma de tratamento automatizado de Dados Pessoais consistindo no uso de 

Dados Pessoais para avaliar certos aspectos pessoais relacionados a uma pessoa 

natural, em particular para analisar ou prever aspectos relacionados ao desempenho no 

trabalho, situação econômica, saúde, preferências pessoais, interesses, confiabilidade, 

comportamentos, localização ou movimentos. 

 

Destinatário 

Pessoa natural ou jurídica, autoridade pública, agência ou outro organismo, a quem os 

Dados Pessoais são divulgados, quer seja terceiro ou não. 

 

3. Política de Proteção de Dados 

3.1. Princípios ligados ao tratamento de dados pessoais  

Qualquer tratamento de Dados Pessoais em nome da HOERBIGER deve obedecer aos 

seguintes princípios: 

Legalidade e justiça 

Os Dados Pessoais devem ser tratados de maneira legal e justa em relação ao Titular 

dos Dados. 

Isso implica que o tratamento de dados seja baseado em um dos seguintes fundamentos 

legítimos: 

• o consentimento dado pelo Titular dos Dados, ou 

• a necessidade do tratamento para (i) preparação e/ou formalização de um 

contrato com o Titular dos Dados, (ii) cumprimento de uma obrigação legal 

imposta à HOERBIGER, (iii) proteção de interesses vitais do Titular dos 

Dados ou de outra pessoa, (iv) execução de uma tarefa realizada no 

interesse público ou (v) interesses legítimos perseguidos pela HOERBIGER 

ou por terceiros, exceto quando esses interesses forem sobrepujados pelos 

interesses ou direitos fundamentais e liberdades do Titular dos Dados, que 

exigem proteção dos Dados Pessoais, em particular quando o Titular dos 

Dados for uma criança. 

Quando o tratamento de dados é implementado com base no interesse legítimo da 

HOERBIGER, a avaliação em relação ao equilíbrio entre os interesses legítimos da 

HOERBIGER e os direitos do Titular dos Dados deve ser documentada. 

Quando o tratamento de dados implementado em nome da HOERBIGER se baseia no 

consentimento do Titular dos Dados, a Pessoa Abrangida deve garantir que a 

HOERBIGER seja capaz de demonstrar esse consentimento. Um Titular dos Dados 

pode retirar seu consentimento a qualquer momento. 
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Transparência 

A transparência refere-se, em particular, à obrigação de informar o Titular dos Dados, 

de forma facilmente acessível e em linguagem clara e compreensível, sobre (i) o 

tratamento de seus Dados Pessoais pela HOERBIGER ou em seu nome, e (ii) seus 

direitos em relação a tal tratamento de dados. Para mais detalhes sobre a obrigação de 

informação, consulte a seção 3.7. 

Limitação de finalidade 

Os Dados Pessoais devem ser coletados para fins específicos, explícitos e legítimos e 

não devem ser tratados de outra forma que seja incompatível com esses fins. Para mais 

detalhes sobre os fins do tratamento de dados, consulte a seção 3.2. 

Minimização de dados 

Os Dados Pessoais devem ser adequados, relevantes e limitados ao que é necessário 

em relação aos fins para os quais são tratados. Para mais detalhes sobre os Dados 

Pessoais tratados pela/em nome da HOERBIGER, consulte a seção 3.3. 

Precisão 

Os Dados Pessoais devem ser precisos e, quando necessário, mantidos atualizados. 

Para isso, os Titulares dos Dados têm o direito de acessar os Dados Pessoais relativos 

a eles e, quando necessário, retificá-los, completá-los e atualizá-los. Para mais 

informações sobre os direitos dos Titulares dos Dados em relação aos seus Dados 

Pessoais, consulte a seção 3.6. 

Limitação de armazenamento 

Os Dados Pessoais devem ser mantidos apenas pelo tempo necessário para os fins 

para os quais os Dados Pessoais foram coletados e tratados posteriormente. Para mais 

detalhes sobre os períodos de retenção de dados, consulte a seção 3.8. 

Integridade e confidencialidade 

Os Dados Pessoais devem ser tratados de maneira que garanta segurança adequada 

dos Dados Pessoais, incluindo proteção contra o tratamento não autorizado ou ilegal e 

contra perda, destruição ou dano acidental, utilizando medidas técnicas ou 

organizacionais apropriadas. Para mais detalhes sobre a segurança de Dados 

Pessoais, consulte a seção 3.9. 

3.2. Objetivos do Tratamento de Dados 

Os Dados Pessoais devem ser coletados e tratados em conformidade com as Leis de 

Proteção de Dados aplicáveis e apenas para fins limitados, explícitos e legítimos. 

Os Dados Pessoais não podem ser utilizados para qualquer fim incompatível com o 

propósito para o qual foram inicialmente coletados, a menos que o Titular dos Dados 

em questão forneça seu consentimento expresso prévio para o uso adicional. 

  



 

HOERBIGER Política de Proteção de Dados 
Data de impressão: 23/02/2021 

Página 7 de 17 

 

A HOERBIGER poderá tratar os Dados Pessoais para diversos fins, tais como: 

• administração e gestão de recursos humanos; 

• administração e gestão de candidaturas a emprego e estágio; 

• gestão de relações comerciais com clientes atuais e potenciais; 

• gestão de relações comerciais com fornecedores e vendedores, etc. 

A HOERBIGER se compromete a envidar seus melhores esforços para garantir que 

seus processos de governança interna enunciem as razões por trás das decisões de 

utilizar os Dados Pessoais para fins adicionais de tratamento. 

Antes de usar os Dados Pessoais para um propósito diferente daquele para o qual foram 

inicialmente coletados, o Titular dos Dados será informado sobre esse novo propósito. 

3.3. Dados Pessoais tratados 

Os Dados Pessoais tratados em nome da HOERBIGER devem ser limitados aos dados 

necessários para realizar o propósito para o qual os Dados Pessoais são coletados. 

Nenhum Dado Pessoal pode ser coletado em nome da HOERBIGER se essa coleta for 

proibida pelas Leis de Proteção de Dados aplicáveis. 

Em qualquer caso, nenhum Dado Pessoal revelando origem racial ou étnica, opiniões 

políticas, crenças filosóficas ou relacionadas à vida sexual deve ser coletado. 

A filiação sindical, os Dados Pessoais que revelem crença religiosa e Dados Pessoais 

relacionados à saúde só podem ser coletados em circunstâncias muito limitadas, 

conforme previsto pelas Leis de Proteção de Dados. 

Os Dados Pessoais devem ser mantidos de forma que garanta que sejam precisos, 

completos e atualizados. 

3.4. Destinatários dos Dados Pessoais 

O acesso aos Dados Pessoais só pode ser concedido com base na necessidade de 

conhecimento, e o acesso deve ser limitado aos Dados Pessoais necessários para 

realizar a função para a qual o acesso é concedido. 

A autorização para acessar os Dados Pessoais sempre estará vinculada à função, de 

modo que nenhuma autorização será estendida para acessar os Dados Pessoais com 

base pessoal. 

3.5. Transferência de Dados Pessoais fora da UE 

Em termos de tratamento de dados, a presença internacional da HOERBIGER envolve 

grande número de transferências de Dados Pessoais entre diferentes entidades 

corporativas, bem como terceiros localizados em vários países. 

Isso inclui transferências de Dados Pessoais de Estados Membros da UE para países 

fora da UE considerados como não garantidores de proteção legal adequada para o 

tratamento de dados pessoais. 
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A HOERBIGER envidará seus melhores esforços para garantir que salvaguardas 

apropriadas sejam implementadas para garantir essas transferências de dados em 

conformidade com as Leis de Proteção de Dados aplicáveis. 

Antes de qualquer transferência, cada empresa da HOERBIGER é responsável por 

verificar as medidas de proteção em vigor. Para transferências realizadas no âmbito da 

Política de Novos Sistemas e Processos da HOERBIGER (consulte a seção 3.10 

abaixo), o Compliance Corporativo está autorizado a bloquear qualquer transferência 

até que salvaguardas apropriadas estejam em vigor. 

3.6. Direitos dos Titulares dos Dados 

Os Titulares dos Dados têm direitos listados nesta seção, de acordo com as Leis de 

Proteção de Dados aplicáveis. 

Esses direitos podem ser exercidos por qualquer Titular dos Dados entrando em contato 

com o Compliance Corporativo da HOERBIGER (consulte os detalhes de contato 

relevantes na parte de introdução desta Política acima), o Especialista Local de Controle 

de Dados competente, se houver, ou o Oficial de Proteção de Dados local competente, 

se houver (consulte o Anexo 1 desta política). 

Acesso 

Os Titulares dos Dados têm direito a obter da HOERBIGER uma confirmação se 

qualquer Dado Pessoal relacionado a eles é tratado pela HOERBIGER ou em seu nome. 

Em caso afirmativo, eles têm o direito de acessar esses Dados Pessoais, obter uma 

cópia de forma gratuita (exceto para solicitações repetitivas ou excessivas) e receber a 

descrição das principais características do tratamento implementado em relação aos 

seus Dados Pessoais, incluindo (i) os propósitos desse tratamento, (ii) as categorias de 

Dados Pessoais envolvidos, (iii) destinatários ou categorias de destinatários de Dados 

Pessoais, (iv) período de retenção previsto ou, se não for possível, os critérios usados 

para determiná-lo, (v) existência do direito de solicitar retificação ou exclusão de Dados 

Pessoais, bem como o direito de se opor ou solicitar a restrição do tratamento, (vi) o 

direito de apresentar uma reclamação a uma autoridade supervisora, (vii) informações 

relacionadas a qualquer fonte de Dados Pessoais de terceiros, e (viii) a existência, a 

lógica envolvida, a importância e as consequências de quaisquer decisões 

automatizadas. 

Quando os Dados Pessoais são transferidos para fora da União Europeia, os Titulares 

dos Dados devem ser informados sobre as salvaguardas apropriadas relacionadas a 

essa transferência. 

Retificação 

Os Titulares dos Dados têm o direito de obter da HOERBIGER a retificação de 

Informações Pessoais imprecisas, incompletas ou desatualizadas relacionadas a eles. 

  



 

HOERBIGER Política de Proteção de Dados 
Data de impressão: 23/02/2021 

Página 9 de 17 

 

Exclusão (“direito de ser esquecido”) 

Os Titulares dos Dados têm o direito de obter da HOERBIGER a exclusão de seus 

Dados Pessoais em um dos seguintes casos: 

• os Dados Pessoais não são mais necessários em relação ao(s) propósito(s) 

para o(s) qual(is) foi(foram) coletado(s) ou tratado(s) de outra forma; 

• o Titular dos Dados retira seu consentimento no qual o tratamento foi baseado, 

e não existem outros fundamentos legais para o tratamento; 

• o Titular dos Dados se opõe ao tratamento; 

• os Dados Pessoais foram tratados ilegalmente; 

• os Dados Pessoais devem ser apagados para cumprir uma obrigação legal. 

No entanto, a HOERBIGER pode recusar a exclusão de Dados Pessoais se o 

tratamento desses dados for necessário para (i) exercer o direito à liberdade de 

expressão e informação, (ii) cumprir uma obrigação legal ou para o desempenho de uma 

tarefa realizada no interesse público, (iii) motivos de interesse público na área de saúde 

pública, pesquisas científicas ou históricas ou propósitos estatísticos, ou (iv) 

estabelecimento, exercício ou defesa de reivindicações legais. 

Direito à restrição 

Os Titulares dos Dados têm o direito de obter da HOERBIGER a restrição do tratamento 

nos seguintes casos: 

• quando o Titular dos Dados alegar a imprecisão de seus Dados Pessoais 

tratados pela HOERBIGER (a restrição sendo fornecida por um período que 

permite à HOERBIGER verificar a precisão); 

• quando o tratamento parecer ilegal, e o Titular dos Dados se opuser à 

exclusão e solicitar a restrição do uso de seus Dados Pessoais; 

• quando a HOERBIGER não precisar desses Dados Pessoais para os fins 

do tratamento, mas os Dados Pessoais são necessários pelo Titular dos 

Dados para o estabelecimento, exercício ou defesa de reivindicações legais; 

• quando o Titular dos Dados se opuser ao tratamento, até verificar se os 

motivos legítimos da HOERBIGER prevalecem sobre os do titular dos 

dados. 

O Titular dos Dados que obteve da HOERBIGER uma restrição ao tratamento de seus 

Dados Pessoais será informado pela HOERBIGER antes de levantar tal restrição. 

Objeção 

(A) Regra geral 

Em qualquer momento, o Titular dos Dados tem o direito de se opor, por motivos 

legítimos relacionados à sua situação particular, ao tratamento de seus Dados Pessoais. 

Caso a objeção seja justificada, a HOERBIGER deixará de tratar os Dados Pessoais 

em questão. 
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(B) Tratamento de Dados Pessoais para fins de marketing direto 

Sem prejuízo aos requisitos legais aplicáveis às comunicações comerciais não 

solicitadas, quando os Dados Pessoais forem tratados em nome da HOERBIGER para 

fins de marketing direto, o Titular dos Dados afetado por esse tratamento tem o direito, 

a qualquer momento, sem fornecer qualquer motivo e de forma gratuita, de optar por 

não receber materiais de marketing direto e, mais geralmente, de se opor ao tratamento 

de seus Dados Pessoais para fins de marketing direto, incluindo a criação de perfis. 

A HOERBIGER se esforçará para cumprir qualquer solicitação de um Titular dos Dados 

que não deseje receber materiais publicitários ou de marketing, e para não tratar mais 

seus Dados Pessoais para fins de marketing direto. 

Direitos relacionados a decisões individuais automatizadas 

O Titular dos Dados tem o direito de não ser submetido a uma decisão baseada 

unicamente em tratamento automatizado que afete significativamente o Titular dos 

Dados ou produza efeitos jurídicos em relação ao Titular dos Dados. 

No entanto, a HOERBIGER ainda pode implementar o tratamento automatizado se a 

decisão automatizada for: 

• necessária para concluir e formalizar um contrato com o Titular dos Dados 

ou com base no consentimento explícito do Titular dos Dados; nesses casos, 

a HOERBIGER se esforça para implementar medidas adequadas para 

preservar os direitos e interesses do Titular dos Dados, incluindo os direitos 

(i) de obter intervenção humana, (ii) de expressar seu ponto de vista e (iii) 

de contestar a decisão automatizada; ou 

• autorizada pela lei aplicável, que também prevê medidas adequadas para 

salvaguardar os interesses legítimos do Titular dos Dados. 

Portabilidade dos dados 

Nos casos em que o tratamento de dados se baseia no consentimento do Titular dos 

Dados ou em um contrato, e onde o tratamento for realizado por meios automatizados, 

o Titular dos Dados pode solicitar à HOERBIGER (i) que lhe comunique os Dados 

Pessoais que o concernem, em um formato estruturado, de uso comum e de leitura por 

máquina, a fim de poder transmitir tais Dados Pessoais para outro controlador ou (ii) 

para transmitir diretamente tais Dados Pessoais para outro controlador, se for 

tecnicamente viável. 

No entanto, a HOERBIGER pode recusar a solicitação se o tratamento em questão for 

necessário para o desempenho de uma tarefa realizada no interesse público ou se 

responder a tal solicitação puder afetar adversamente os direitos e liberdades de outras 

pessoas. 
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3.7. Informações dos Titulares dos Dados sobre o tratamento de seus Dados 

Pessoais e sobre seus direitos 

A HOERBIGER envidará esforços para fornecer aos Titulares dos Dados informações 

específicas sobre as principais características do tratamento de dados e os direitos 

concedidos aos Titulares dos Dados em relação a esse tratamento de dados, em 

particular: 

• identidade e detalhes de contato da entidade da HOERBIGER que é a 

controladora de dados, 

• detalhes de contato do Especialista Local em Controle de Dados competente, se 

houver, do Oficial de Proteção de Dados local competente, se houver, ou do(s) 

diretor(es) gerente(s) da entidade da HOERBIGER atuando como controlador, 

• propósitos e base legal desse tratamento, 

• quaisquer interesses legítimos invocados como base do tratamento, 

• destinatários ou categorias de destinatários de Dados Pessoais, 

• a existência de uma transferência de dados fora da UE e a referência a uma 

decisão de adequação da Comissão ou às salvaguardas aplicadas, bem como 

os meios para obter suas cópias ou acessá-las de outra forma, 

• período de retenção de Dados Pessoais ou, se não for possível, os critérios 

usados para determiná-lo, 

• existência do direito de acesso, retificação e exclusão dos Dados Pessoais 

tratados, o direito de se opor e de exigir a restrição do tratamento, e o direito à 

portabilidade dos dados, 

• se o tratamento se basear no consentimento, existência do direito de retirar o 

consentimento a qualquer momento, 

• existência do direito de reclamar junto a uma autoridade supervisora, 

• qualquer exigência estatutária ou contratual de fornecer Dados Pessoais e as 

consequências de não fornecê-los, 

• a existência de tomada de decisão automatizada, incluindo a criação de perfis, 

e informações significativas sobre a lógica envolvida, bem como a importância e 

as consequências previstas desse tratamento para os Titulares dos Dados. 

Se os Dados Pessoais tiverem sido obtidos indiretamente, a HOERBIGER também 

fornecerá ao Titular dos Dados informações relacionadas às categorias de Dados 

Pessoais em questão e à fonte desses Dados Pessoais, incluindo fontes acessíveis ao 

público. 

As informações fornecidas aos Titulares dos Dados devem ser concisas, transparentes 

e compreensíveis, de forma facilmente acessível e devem usar linguagem clara e 

simples, especialmente quando dirigidas a crianças. 

3.8. Retenção de dados pessoais 

A HOERBIGER envidará enforços para não reter os Dados Pessoais tratados por mais 

tempo do que permitido pelas Leis de Proteção de Dados aplicáveis e, em qualquer 

caso, não por mais tempo do que esses Dados Pessoais são necessários para o fim 

para o qual foram coletados ou tratados, sujeito aos requisitos de retenção aplicáveis. 
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3.9. Segurança de Dados Pessoais, subcontratados e notificação de violação 

de dados 

Medidas de segurança 

A HOERBIGER envidará esforços para implementar, ou fazer implementar por terceiros 

Cobertos Tratando Dados Pessoais em nome da HOERBIGER, medidas técnicas e 

organizacionais apropriadas destinadas a garantir um nível adequado de segurança dos 

Dados Pessoais que trata. 

As medidas de segurança incluem, quando apropriado, a pseudonimização e 

criptografia de Dados Pessoais, a capacidade de garantir a confidencialidade, 

integridade, disponibilidade e resiliência contínuas dos sistemas de tratamento, a 

capacidade de restaurar os Dados Pessoais de maneira oportuna em caso de incidente 

e testar e avaliar regularmente a eficácia das medidas técnicas e organizacionais 

implementadas. 

Essas medidas destinam-se a evitar a destruição, perda, alteração, divulgação não 

autorizada ou acesso aos Dados Pessoais transmitidos, armazenados ou de outra forma 

tratados em nome da HOERBIGER. 

Terceiros  (subcontratados) tratando Dados Pessoais em nome da HOERBIGER 

Os Terceiros  devem ser obrigados, nos termos dos contratos celebrados com a 

HOERBIGER: 

• tratar os Dados Pessoais apenas de acordo com as instruções da 

HOERBIGER; 

• garantir que seu pessoal envolvido no tratamento de Dados Pessoais em 

nome da HOERBIGER esteja vinculado por uma obrigação de 

confidencialidade; 

• implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para garantir 

nível de segurança dos Dados Pessoais adequado ao risco; 

• não subcontratar o tratamento sem autorização prévia por escrito da 

HOERBIGER e, ao subcontratar, garantir que o contrato forneça as mesmas 

obrigações de proteção de dados que o contrato com a HOERBIGER; 

• ajudar a HOERBIGER a garantir a conformidade com as Leis de Proteção 

de Dados e disponibilizar para a HOERBIGER qualquer informação 

necessária para demonstrar essa conformidade; 

• no final da prestação dos serviços, excluir ou devolver, a escolha da 

HOERBIGER, os Dados Pessoais tratados em nome desta última. 

Notificação de violação 

A HOERBIGER envidará esforços para relatar violações de dados pessoais com alto 

risco para os direitos e liberdades dos Titulares de Dados à autoridade supervisora 

relevante sem demora injustificada e, quando viável, dentro de 72 horas após tomar 

conhecimento. Ela documenta qualquer violação desse tipo, incluindo os fatos 

relacionados a ela, seus efeitos e as medidas corretivas adotadas. 

Os Titulares de Dados afetados serão notificados pela HOERBIGER, sem demora 

injustificada, de qualquer violação de seus Dados Pessoais que implique um alto risco 

para seus direitos e liberdades. 
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Em caso de violação de Dados Pessoais, a Política e Procedimento de Violação de 

Dados Pessoais da HOERBIGER deve ser conhecida e seguida pela(s) respectiva(s) 

empresa(s) HOERBIGER envolvida(s) na violação de dados. A versão aplicável está 

acessível no banco de dados "Corporate Rule" na plataforma do Grupo 

connections.hoerbiger.com. 

Como parte deste Procedimento, as Pessoas Abrangidas devem informar o(s) 

Diretor(es) Gerente(s) da entidade e/ou o Especialista Local de Controle de Dados 

assim que possível após tomar conhecimento de uma violação de Dados Pessoais ou 

de qualquer vulnerabilidade real ou potencial afetando um tratamento de dados 

implementado em nome da HOERBIGER. 

3.10. Mecanismos de Governança Implementados pela HOERBIGER para Garantir 

sua Conformidade com as Leis de Proteção de Dados 

Avaliação de Impacto da Proteção de Dados 

Antes de implementar um tratamento que provavelmente resultará em um alto risco para 

os direitos e liberdades dos Titulares de Dados (em particular, em caso de tomada de 

decisões baseada em tratamento automatizado, tratamento potencial em grande escala 

de dados sensíveis ou monitoramento sistemático em grande escala de uma área de 

acesso público), a HOERBIGER se compromete e as Pessoas Abrangidas devem 

conduzir uma avaliação de impacto na proteção de dados que inclui principalmente: 

• uma descrição sistemática das operações de tratamento planejadas, os 

propósitos do tratamento e quaisquer interesses legítimos pretendidos pela 

HOERBIGER; 

• uma avaliação da necessidade e proporcionalidade das operações de 

tratamento em relação a tais propósitos; 

• uma avaliação dos riscos para os direitos e liberdades dos Titulares de Dados; 

e 

• as medidas previstas para lidar com tais riscos, incluindo salvaguardas, medidas 

de segurança e mecanismos para garantir a proteção de Dados Pessoais. 

Se a avaliação de impacto da proteção de dados indicar um alto risco resultante do 

tratamento planejado na ausência de medidas para mitigar o risco, a HOERBIGER será 

informada disso e, antes de implementar o tratamento, consultará a autoridade 

supervisora competente e levará em consideração a análise e os conselhos fornecidos 

por esta última. 

Política de Novos Sistemas e Processos da HOERBIGER 

Ao planejar a implementação de um novo sistema de TI, aplicativo e/ou processo de 

negócios ou a atualização de um sistema, aplicativo ou processo existente (seja para a 

respectiva entidade ou globalmente), a(s) empresa(s) HOERBIGER responsável(eis) 

pelo projeto deve(m) garantir que uma identificação e avaliação legal dos aspectos 

relacionados aos Dados Pessoais façam parte do planejamento e orçamento do projeto. 

Em cada caso, a Política de Novos Sistemas e Processos da HOERBIGER e o 

respectivo procedimento interno, incluindo uma pré-verificação dos aspectos 

relacionados aos Dados Pessoais, devem ser seguidos. A versão desta política e 

procedimento atualmente acessível no banco de dados "IT Policies" na plataforma do 

Grupo SharePoint “Global IT Portal”  é considerada a aplicável. 
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Registro de Atividades de Tratamento 

A HOERBIGER se compromete e as Pessoas Abrangidas devem manter um registro de 

atividades de tratamento sob sua responsabilidade, que contenha as seguintes 

informações: 

• detalhes de contato da HOERBIGER e do Especialista Local de Controle de 

Dados relevante (ou, se não houver, do(s) diretor(es) gerente(s)); 

• propósitos do tratamento; 

• categorias de Titulares de Dados, de Dados Pessoais tratados e de destinatários; 

• informações relacionadas a quaisquer transferências internacionais de dados 

para terceiros e quaisquer salvaguardas adequadas; 

• quaisquer limites antecipados para exclusão das diferentes categorias de Dados 

Pessoais; 

• descrição geral de quaisquer medidas de segurança técnicas e organizacionais 

implementadas. 

Esses registros devem estar disponíveis para a autoridade supervisora competente 

mediante solicitação. 

4. Conformidade com a Política 

Monitorar e garantir a conformidade do tratamento de Dados Pessoais implementado 

na HOERBIGER com esta Política e as Leis de Proteção de Dados aplicáveis é 

responsabilidade de cada Diretor Gerente da respectiva entidade jurídica da 

HOERBIGER, com o apoio do Compliance Corporativo da HOERBIGER e/ou do Oficial 

de Proteção de Dados, se houver. 

Qualquer Titular de Dados pode entrar em contato com o Compliance Corporativo da 

HOERBIGER, o Especialista Local de Controle de Dados relevante e/ou o Oficial de 

Proteção de Dados competente, se houver, com relação a qualquer problema 

relacionado ao tratamento de seus Dados Pessoais e ao exercício de seus direitos 

conforme mencionado na seção 3.6 acima. 

Qualquer Pessoa Abrangida pode entrar em contato com o Compliance Corporativo da 

HOERBIGER e/ou o Especialista Local de Controle de Dados relevante para 

esclarecimentos necessários com relação às suas obrigações relacionadas à Proteção 

de Dados Pessoais. 

Além disso, sessões de treinamento sobre a conformidade com a proteção de dados 

devem ser organizadas pelos Diretores Gerentes de cada entidade jurídica para garantir 

uma melhor compreensão desta Política e dos requisitos de proteção de dados 

resultantes desta última pelas Pessoas Abrangidas que tratam Dados Pessoais em 

nome da HOERBIGER. 

Dentro da HOERBIGER, qualquer violação desta Política pode resultar em sanções 

disciplinares, sujeitas à lei aplicável.  
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5. Políticas e Documentação Relacionadas 

Outros documentos e modelos para a implementação do GDPR/LGPD estão 

disponíveis na comunidade "Data Protection" na plataforma do Grupo SharePoint 

“Corporate Legal & Compliance”. 

Por fim, o texto do Regulamento Geral de Proteção de Dados da UE está disponível em: 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32016R0679 

 

 

  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32016R0679
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ANEXO 1: Diretores de Proteção de Dados 

Contate Local DPO HOERBIGER 
sobre LGPD:  

Empresas HOERBIGER 

Marcos Santana 
marcos.santana@hoerbiger.com 

HOERBIGER Brazil Ltda 
 

Diretores de Proteção de Dados Empresas HOERBIGER  

SITS Deutschland GmbH 
Diretor Gerente: Ralf Wecke 
Contato: Dra. Bettina Kraft 
+49 (0) 611 94 58 810 
dataprivacy@sits.com 

HOERBIGER Antriebstechnik Holding GmbH 

HOERBIGER Antriebstechnik GmbH 

HOERBIGER Automotive Komfortsysteme GmbH 

HOERBIGER Deutschland Holding GmbH 

HOERBIGER Elektronik GmbH 

HOERBIGER Kompressortechnik GmbH 

HOERBIGER Penzberg GmbH 

HOERBIGER Service GmbH 

HOERBIGER SynchronTechnik GmbH 

HOERBIGER Flow Control GmbH 
HOERBIGER Motion Control GmbH 

IEP Technologies GmbH 

HOERBIGER Holding AG 

INTERHOERBIGER Finanz AG 

IEP Technologies GmbH (CH) 

HOERBIGER Wien GmbH 

 

As demais empresas do Grupo HOERBIGER não nomearam um diretor de proteção de 

dados. 

  

mailto:marcos.santana@hoerbiger.com
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ANEXO 2: Alterações à política – Visão Geral 

 

Versão Tipo de alteração Seção Liberação 
exigida 

002 Adição da data de elaboração, revisão 
e lançamento da primeira versão 

Página 1 Não 

002 Atualização da política interna: “Política 
de introdução de Sistemas de TI, 
Aplicações e Processos de Negócios 
da HOERBIGER” >> referência 
atualizada 

Página 1 
3.5 
3.10 

Não 

002 Exclusão de uma referência a uma 
seção inexistente 

3.6 - 
Exclusão 

Não 

002 Mudança de “Coordenador de 
Privacidade de Dados” para 
“Especialista em Controle de Dados” 

3.6 
3.7 
3.9 
3.10 
4 

Não 

002 Nome da empresa DPO atualizado + 
Diretor Gerente adicionado 

Anexo 1 Não 

002 Lista de empresas da HOERBIGER 
atualizada 

Anexo 1 Não 

 


